Bom dia, venho por meio deste, DENUNCIAR mais um ocorrido envolvendo
horas extras e servidores da Saude.

A Sra. Ana Paula Antunes, atualmente contratada como Oficial de Servigo
Publico, lotada na Secretaria de Saude, setor de agendamento transporte
pacientes, vem mensalimente recebendo adicionais noturnos e horas extras em
seu pagamento, conforme portal da transparéncia desta Prefeitura, porém, é de
grande estupefacao devido o setor de agendamento de transporte paciente
funcionar das 08:00 as 16:00, horario este compativel com a carga horaria que
a servidora tem de cumprir, ndo excedendo as horas diarias para que seja
beneficiada com horas extras e muito menos adicional noturno, adicional esse
que deve ser computadorizado ao servidor que labora entre as 22:00 e 05:00
horas, o que néo € o caso da servidora Ana Paula Antunes.

Em decorréncia dos fatos apresentados, venho por meio desta denuncia
expressar minha profunda -preocupacéo e solicitar a imediata ‘intervencgéo de
quem de direito for responsavel, para findar e punir a suposta fraude no registro
de horas extras e adicional noturno.

Conforme somatoria de beneficios recebidos indevidamente, consta-se uma
irregularidade no registro de 270 horas extras, abrangendo o periodo de julho a
dezembro de 2023 e 210 horas de adicional noturno no periodo de novembro a
dezembro de 2023. Esta conduta, perpetrada ilegalmente por seu (s) superior
(es), resultou em um prejuizo financeiro aos cofres municipais, estimado em
mais de R$ 3.000,00 reais.

Diante da gravidade dos fatos expostos e do prejuizo ao erario publico, solicito
que o nobre edil que investigue os fatos para apurar tal irregularidade e
responsabilidades éticas e profissionais dos envolvidos nessa possivel conduta
“irregular. Além disso, pegco que, se necessario, sejam adotadas medidas
cabiveis, incluindo o afastamento preventivo dos profissionais enquanto
perdurar a investigacao e que seja aberto processo administrativo disciplinar.

Ressalto a importancia de preservar a ética e a transparéncia na prestagao dos
servicos de salude a populagdo, com educacgao, respeito e acima de tudo, com
cordialidade aos necessitados do servigo de transporte de pacientes, que nao
estdo usando o transporte para passeio € sim para cuidar da saude, onde
muitas das vezes sdo tratados com desdenho, grosseria pela servidora, qual ja
é alvo de varias denuncias no portal da ouvidoria da Prefeitura de Ouro Fino
por tais motivos. A conduta questionavel de profissionais compromete a
confianga da sociedade, e, também viola principios fundamentais da
administragcao publica.

Certamente confio na seriedade do nobre edil para que providencias sejam
tomadas e que seja elucidado essa questao de interesse publico.



