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APRCVADO el AL PROJETODELEIN _3.5K{ n02s

“Dispde sobre a ampliagdo de vagas para
cargo de provimento efetivo do Poder
Executivo de Quro Fino”

A Cémara Municipal de Ouro Fino, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei promove modificagdes na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, criando vaga para cargos do quadro de provimento efetivo da
Administragdo Publica Municipal.

Ar. 2° Ficam ampliadas as vagas do cargo de provimento efetivo, conforme

Anexo I dessa lei.

Art. 3° O Anexo I a integrar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Prefeitura Municipal de Ouro Fino.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 07 de Agosto de 2025.

Ouro Fino, em 07

Prefeito nic




MUNICIPIO DE OURO FINO

SEDE | - Av. Cyro Gongalves, 173 - Fone/Fax: (035) 3441-9401
SEDE Il - Av. Bardo do Rio Branco, 145 - Fone/Fax: (035) 3441-9400
CEP 37570 - 000 CNPJ n 18.671.271/0001-34

ANEXO 1
VAGA CRIADA NO QUADRO DE CARGOS

Denominagio do Cargo

: Lei 2439/11
éggnte_de Combate as Lei 2855/19 99 01 23
naemias Lei 3008/22

Lei 3259/25
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Submetemos a apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que
visa a adequagdo da estrutura de pessoal da Administragdo Publica Municipal de Ouro
Fino, mediante a ampliagdo de uma vaga para o cargo de Agente de Combate as
Endemias, conforme o Anexos I que integra a proposicéo.

A medida, a exemplo de outas ja tomadas pela atual administragdo visa atender
areas de maior demanda, como satide publica, garantindo o atendimento adequado e
continuo a populagéo.

Dessa forma, o Projeto de Lei estd em consondncia com os principios da
eficiéncia, economicidade e legalidade, sendo uma medida administrativa estratégica
para o bom funcionamento dos servigos publicos municipais.

Pelo exposto, esperamos poder contar com a anuéncia dos Excelentissimos
Senhores Vereadores e aprovagdo destes Projetos de Lei, e pedimos a dispensa dos
intersticios regimentais, para que, desta forma, possamos agilizar o aperfeigoamento da
méquina administrativa e a consequente otimizag¢@o da aplicagdo dos recursos publicos,
e principalmente a melhoria dos servigos da Administragdo Publica Municipal.

Na oportunidade, renovamos os votos de elevada estima e distinta consideragdo
aos membros dessa Casa de Lej

Ouro Fino, 07 de/aggstg de

ANTQNIO BENEDITO SALGUEIRO MIGUEL

re fem)/ Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

N° 004/2025
Data: 07 de agosto de 2025

Ref.: Criacao e Regulamentacdo de Cargo de Provimento efetivo — Agentes de
Combate as Endemias

LEGISLAGAO

Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal: Artigo 16,
inciso |.

HISTORICO
Criagao e Regulamentagao de Cargo Publico

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

As despesas com a respectiva atualizagdo foram calculadas considerando o
total aplicado em despesas com Pessoal e Encargos nos ultimos 12 meses, tendo
como referéncia o més de junho de 2025 (R$ 54.295.020,65).

Abaixo o demonstrativo considerando o impacto dos cargos criados para 2025
e de 10% sobre o valor corrido, para os exercicios de 2026 e 2027. A RC - Receita

Corrente prevista foi extraida do Demonstrativo 1 do Anexo de Metas Fiscais da
LDO 2025:

ESPECIFICACAO ! 2025 | 2026 20295550
Pessoal e Encargos 54.316.272,65 59.747.899,91 65.722.689,90
Receita Corrente Liquida (RCL) 160.000.000,00 = 164.800.000,00  169.744,000,00
% do total da Despesa Liquida ¢/ Pessoal sobrea RCL 33,94 36,25 38,72
lelte Prudencial (§ Unico, art. 22, da LRF) - 51,30% 82.080.000,00 84.542.400,00 87.078.672,00
Limite MaXImo (mcusos L e lll, art. 20 da LRF) - 54,00% |  86.400.000,00 | 92.000,00  91.661.760,00

o 3
LARISSA SILVA DE LIMA FABIANO INO DE SOUZA
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS i 7

C/MGHY092462/0-8

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, Inciso Il da LC 101/00)

Declaro para os devidos fing7que o aumento da despesa supracitada tem
adequagdo orgamentaria /€/financeira com Lei Orcamentaria e esta
compativel com o Diretrizes Orgcamentarias.




