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PROJETO DE LEI N° 2026

“Dispée  sobre a criagdo e
regulamentagdo da fun¢do publica de
Professor de Apoio na rede de ensino do
Municipio de Ouro Fino, Minas Gerais, e
da outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Ouro Fino, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Diretoria de Educagédo do Municipio de Ouro
Fino, a fungdo publica de Professor de Apoio, com o objetivo de garantir a inclusio e o
atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, matriculados nas escolas
da rede ptblica de ensino do Municipio de Ouro Fino.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se Professor de Apoio o profissional da
educagdo responsavel por atuar de forma colaborativa e complementar ao professor
regente, no contexto da sala de aula comum e em outros espagos educativos, promovendo
a participagéio, o aprendizado e o desenvolvimento dos estudantes com necessidades
educacionais especiais, em conformidade com as diretrizes da educagdo inclusiva.

Art. 3° A remuneragfo, jornada de trabalho, e descrigdes detalhadas das
atividades da fungfio publica, assim como os requisitos basicos para contratagfo, sdo os
constantes dos Anexos I e I, desta Lei.

Art. 4° Aos profissionais abrangidos por essa Lei, aplica-se o regime estatutario,
¢ serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social previsto no art. 201 da
Constitui¢do Federal.

Art. 5° As contratagdes para exercicio da fung¢do publica prevista no art. 1° serfio
precedidas de processo seletivo simplificado, de acordo com a natureza e a complexidade
de suas atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio de suas atividades.

Art. 6° O numero de vagas para a fungdo de Professor de Apoio serd definido
anualmente, conforme a demanda da rede de ensino e a disponibilidade or¢amentaria,
garantindo-se a propor¢do adequada de profissionais para o atendimento dos estudantes
com necessidades educacionais especiais.
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Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias da Diretoria de Educagdo, suplementadas se necessério.
Art. 8° O Poder Executivo, se necessario, poderé regulamentar a presente Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Ouro Fino, em 16 de janeiro de 2026.
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ANEXO I
Funcio Publica

Denominagdo da Fungio Piblica | Jornada de Trabalho | Vencimento
Professor de Apoio 24 horas semanais R$2.411,43

ANEXO II

Descri¢do das atribui¢des e requisitos de investidura da Funcéo Publica

FUNCAO PUBLICA: PROFESSOR DE APOIO

Requisito_para contratacio: Diploma de graduacio devidamente registrado de

curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura Plena em Educacio
Especial, ou Normal Superior acrescido de certificado de pos-graduagio em
Educacio Especial, ou Pedagogia acrescido de certificado de pos-graduagio em

Educagio Especial, expedidos por institui¢iio de ensino superior credenciada.

Atribuicdes:

I - Colaborar com o professor regente na elaboragiio e execugdo do Plano de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE) ou do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI)
para os estudantes com necessidades educacionais especiais;

I - Desenvolver e adaptar materiais didaticos e estratégias pedagogicas que atendam as
especificidades dos estudantes, em parceria com o professor regente;

III - Promover a acessibilidade pedagégica, comunicacional e atitudinal no ambiente
escolar, auxiliando na eliminagdo de barreiras para o aprendizado e a participagio;

IV - Observar, registrar e avaliar o processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
estudantes apoiados, fornecendo subsidios ao professor regente e a equipe pedagogica;
V' - Participar de reunides pedagdgicas e conselhos de classe, contribuindo com

informagdes sobre o desempenho e as necessidades dos estudantes;
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VI - Orientar pais ou responsaveis sobre as estratégias de apoio utilizadas e o

desenvolvimento de seus filhos;

VII - Participar de programas de formagdo continuada em educagdo inclusiva e

atendimento educacional especializado;

VIII - Executar outras atribuigdes correlatas ao cargo, conforme determinagdo da chefia

imediata.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

Senhor Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Submetemos a apreciagio desta Egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei que dispde sobre a criagio e regulamentagdo da fungdo publica de Professor de

Apoio na rede municipal de ensino do Municipio de Ouro Fino/MG.

A proposi¢do tem por finalidade fortalecer as politicas publicas de educagéo
inclusiva, assegurando condigdes efetivas de acesso, permanéncia, participagdo e
aprendizagem aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagio, regularmente matriculados nas unidades escolares da rede
publica municipal.

O Professor de Apoio constitui um profissional essencial para a construgéo de
praticas pedagdgicas inclusivas, atuando de forma colaborativa e complementar ao
professor regente, contribuindo para:

a) A adaptagdo de estratégias pedagégicas e materiais didaticos as
necessidades educacionais especificas dos estudantes;
b) A promogao de acessibilidade pedagdgica, comunicacional e atitudinal, com

foco na eliminagéo de barreiras ao aprendizado;

¢) O acompanhamento e registro do desenvolvimento e da aprendizagem,
fornecendo subsidios a equipe pedagdgica para o planejamento escolar;

d) A orientagdo as familias e participagéo em reunides pedagogicas e conselhos
de classe, fortalecendo a rede de apoio ¢ a corresponsabilizagéo no processo
educativo;

e) A articulagdo de planos individualizados (como PAEE e/ou PDI, conforme

a organizagdo da rede), garantindo intencionalidade pedagdgica e

74

continuidade no atendimento.
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Além disso, a criagdo e regulamentagdo da fungdo publica contribui para
padronizar critérios de atuagéo, requisitos de contratagdo e atribui¢des, conferindo maior
seguranga juridica, transparéncia administrativa e melhor organizagdo do atendimento aos

estudantes publico-alvo da educagdo especial, conforme a demanda existente na rede.

Ressalta-se, por fim, que as despesas decorrentes da execugdo da lei correrdo por
conta de dotagbes or¢amentarias proprias, podendo ser suplementadas se necessario, e
que o quantitativo de profissionais serd definido anualmente, observada a demanda e a
disponibilidade oramentaria, garantindo responsabilidade fiscal e eficiéncia na gestdo
publica.

Pelo exposto, esperamos poder contar com a anuéneia dos Excelentissimos
Senhores Vereadores e aprovagdo destes Projetos de Lei para que, desta forma, possamos
aperfeigoar a maquina administrativa e a consequente otimiza¢do da aplicagdo dos
recursos publicos, e principalmente a melhoria dos servicos da Administragdo Publica

Municipal.

Na oportunidade, renovamos os votos de elevada estima e distinta consideragdo

aos membros dessa Casa de Leis.

ANTONIO BENEDITOSALGUEIRO MIGUEL
refeito Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

N° 001/2026
Data: 29 de janeiro de 2026
Ref.: Criacédo e Regulamentacéo de Cargos

LEGISLAGAO
Lei Complementar n° 101/2000 - Lej de Responsabilidade Fiscal: Artigo 16,
inciso |.

HISTORICO
Criagdo e Regulamentagéo de Cargo Publico

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALcULO

As despesas com a respectiva atualizagéo foram calculadas considerando o
total aplicado em despesas liqguidas com Pessoal e Encargos nos ultimos 12 meses,
tendo como referéncia o més de dezembro de 2025 (R$ 57.468.242,64).

Abaixo o demonstrativo considerando o impacto dos cargos criados para 2026
e de 10% sobre o valor corrido, para os exercicios de 2027 e 2028. A RC - Receita
Corrente prevista foi extraida do Demonstrativo 1 do Anexo de Metas Fiscais da
LDO 2026 (Valor corrente):

o ESPECIFICAGAO 2026 [ 2027 | 3028 |
| Pessoale Encargos - 58.507.144,18 |  64.357.858,60 |  70.793.644,45 |
| Receita Corrente Liquida (RCL) 174.400.000,00 | 181.376.000,00 | 188.522.214.40 ]
i % do total da Despesa Liquida c/ Pessoal sobre a RCL | 3354, 3548 | 37,55
| Limite Prudencial (§ dnico, art. 22, da LRF) - 51,30% - 89.467.200,00 |  93.045.888,00 | _96.711.895,98 |
| Limite Maximo (incisos |, Il'e lll, art. 20 da LRF) - 54,00% . 94.176.000,00 | 197.943.040,00 | 101.801.995,77 |
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
goubr ssaoran goubr fenermeoeson
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
LARISSA SILVA DE LIMA FABIANO PAULINO DE SOUZA
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS TC CRC/MG 092462/0-8

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, Inciso Il da LC 101/00)

Declaro para os devidos fins que o0 aumento da despesa supracitada tem
adequacgdo orcamentaria e financeira com a Lej Orgcamentaria e esta
compativel com o Plano Pilrianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

y

ANTONIO BENEDITO SAL/GUEIRO MIGUEL
PREFEITO MUNICIPAL



